skrivning av salj- och kompensationsplan




XANGO SALJ- OCH KOMPENSATIONSPLAN

ADP (Automatic Delivery Program) ar ett vardefullt program som auktoriserar foretaget att automatiskt skicka
produkter till en distributér manadsvis. Denna majlighet bidrar till kvalificering, byggande av organisationer
och utveckling av en distributdrs affarsverksamhet.

Dynamisk komprimering

XanGos salj- och kompensationsplan har dynamisk komprimering som soker upp kvalificerade distributdrer
tills hela 50 % av provisionen betalas ut. Dynamisk komprimering anvénds pa tre olika sétt i strukturen for
utbetalning for att bidra till att maximera distributorernas fortjanst:

e PowerStart provisionsbetalningar (betalas veckovis)
e UniLevel provisionsbetalningar (betalas manadsvis)

e Sponsorship Compression (for kvalificeringsandamal)

Distributorer kan tjdna pengar pa 4 satt med XanGos affarsmajlighet:

0 Distributorer kan tjana en inkomst fran forsaljning till kunder (skillnaden mellan grossistpriser och
detaljpriser).

Distributorer kan tjana en PowerStart-provision veckovis fran nya personligen sponsrade distributorer som
ar upplarda och gor sin forsta forsaljning inom 30 dagar efter anmalan.

e Distributorer kan tjana UniLevel-provision for extra forsaljning utford av distributorer i deras downline,
baserat pa kvalificerad grad.

e Premier-distributérer och éver kan tjana en andel fran Global bonuspool.

DETALJFORSALJNING
Kop parti och salj detal]

e POWERSTART-PROVISIONER (betalas veckovis)

PowerStart utbetalas (upp till 1 000 poang i produktvolym) pa en distributérs férste order inom
30 dagar fran anmalan. PowerStart betalas till de tva forsta kvalificerande sponsorerna (se
oversikt). PowerStart komprimeras upp till ndsta kvalificerade sponsorniva efter behov.

PowerStart “Basic” PowerStart “Plus”
Kvalificerad sponsor | Minimikrav for Provision betalad Minimikrav for Provision betalad
kvalificering kvalificering
1. niva 100PV utan ADP 20% 100PV/100ADP* 30%
2. niva 200PV/200ADP** 25% 200PV/200ADP** 15%

ADP (Automatic Delivery Program) - ett vardefullt program som auktoriserar XanGo att automatiskt skicka XanGo-produkter
till distributorer manadsvis.

*Nar krav till kvalificering sager 100PV/100ADP betyder det  **Nar krav till kvalificering sager 200PV/200ADP betyder det

att du har 100 PV och en aktiv ADP uppford med 100 PV. Det  att du har 200 PV och en aktiv ADP uppford med 200 PV. Det
betyder inte att du maste ha 200 i volym. betyder inte att du maste ha 400 i volym.

Distributérer tjdnar ingen provision pa egna ordrar.



e UNILEVEL-PROVISJON (betalas manadsvis)
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Minimum Krav
Personlig Personlig Minimum Personligen Global 500K minimiutbetalning
Rang/titel produktvolym ADP GV sponsrad bonuspool* bonuspool* global bonuspool
Representant 100 -NA- -NA- - NA- - NA - - NA - -NA-
Tl 100 100 -NA- -NA- ~NA- ~NA- -NA-
representant
1K 100 100 1000 (3) Prior. repr. - NA - - NA - - NA -
5K 100 100 5000 (3) 1K-er - NA - - NA - - NA -
20K 200 200 20.000 (3) 5K-er - NA - - NA - -NA-
Premier 200 200 50.000 m E&K'er GV3 - NA- $2500 USD
Premier 100K 200 200 100.000 m é&K'er GV6 ~NA- $5000 USD
Premier 200K 200 200 200.000 ﬁ} ;’gf(m'er'er GV9 ~NA- $10.000 USD
(1) 200K
Premier 500K 200 200 500.000 (2) 100K-er GV9 GVé $10.000 USD
(2) Premier-er
(1) 500K
Kvantum Premier 750.000 (1) 200K
Bonus $750.000 200 200 oV6 (1) 100K GV9 GVé6 $10.000 USD
(3) Premier-er
. (1) 500K
Premier X1 1.000.000
Bonus $1.000.000 200 200 GV (2) ZOUK-_er GV9 GVé $10.000 USD
(4) Premier-er

*Kvalifikationer for graden maste uppfyllas for alla tre ménaderna i ett kvartal.

En distributor uppnar en titel (hégsta uppnadda grad) i XanGos s&lj- och kompensationsplan och dessa behalls. Titlar kan inte forloras, men
ersitts med en hogre titel allteftersom distributoren avancerar. Provisionsbetalning utfors baserat pa graden som en distributér uppnar.

Kvalificeringar maste goras varje manad for att fa betalt pa en specifik grad.

500K och 200K “Grader” maste intjanas innan de raknas till kvalifikation. Detta betyder att 100K, 200K, 500K och X1 Premier

Select distributérer redan maste ha uppnatt graden for ett helt kvartal och blivit betalda pa den graden innan de réknas till nasta
distributorskvalifikation. De maste ocksé uppratthalla sina kvalifikationer alla manader i kvartalet for att kvalificera. Detta inkluderar att alla

krav betalas i den globala bonuspoolen.

a BONUSPOOLAR (betalas kvartalsvis)

Global bonuspool

Den globala bonuspoolen bestar av 3 % av
provisionsberattigad volym fran alla ordrar i hela
varlden. Poolen delas av alla kvalificerade Premier-
er och over.

500K bonuspool

500K-poolen bestar av 2 % av provisionsberattigad
volym fran PowerStart-ordrar i hela varlden. 500K-
poolen delas av alla kvalificerade 500K-er, Quantum-er
och X1 Premier-er.



1 K Det &r battre att ha ndgot och inte behdva det &n att behdva ndgot och inte ha det.

-Gordon Morton Sr.

TELEFON TELEFON TELEFON TELEFON TELEFON

Du kan tjana $300 pa “PowerStart”-bonus den har veckan om du antar utmaningen.

(Diagrammet ovan ar baserat pé en 200 PV ADP per manad per person. Resultaten kan variera.)

1K ar den grundlaggande byggstenen for alla grader och titlar. Du kan inte vara en 5K
eller en 500K utan fulla 1Ks!
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En sponsor kan “placera” en distributér inom sin downline.
PowerStart utbetalas baserat pa sponsortradet. Unilevel
daremot utbetalas baserat pa aktuell placering.
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Intaktsstatistiken i denna presentation ar baserad pa individuella insatser fran XanGo-distributérer och &r inte typisk for vad du kan forvénta

dig. Affarsframgéng varierar valdigt i enlighet med marknadsférhallanden, tid och insats.

Foljande ar de ungefarliga procentsatserna for aktiva distributorer efter rankning under 2009. Rep. 2,04 %, Utv. Rep. 70,76 %, 1K 21,95 %, 5K
4,04 %, 20K 0,84 %, Premier 0,22 %, 100K 0,10 %, 200K 0,04 %, 500K 0,01 %. Denna inkomststatistik grundas pa det som aktiva distributérer
tjanat under kalenderaret 2009 med internationellt intjanade belopp konverterade till USD baserat p& dagen da pengarna tjanades.

En "distributor” ar den person som har genomfort en distributdrsansékan och som ar i god stallning med foretaget. "Aktiv” innebar en
distributdr som fatt en check for en viss manad. Intjdnade belopp per &r berdknades genom att intjanat belopp per manad multiplicerades
med tolv. Kategorierna representerar rankningar, inte titel.
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XanGo-forsakring:
e Lat inte minimum bli maximum.
e Ju mer volym och personer du har pa nivaerna du
betalas for, desto storre intaktspotential.
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UNILEVEL-KOMPRIMERING

Se nedifran och upp for att forsta hur provision betalas for en enskild order. Folj diagrammet
nedifran och upp for att se hur provision betalas fér en non-PowerStart-order pa 200 PV for
XanGo-produkter.

Thomas &r en Premier. Premier-er ar beréttigade till att uppna
bonus pa 9:e nivan. Darfor betalas niva 9 till Tom.

—P) —» IThomas (Premier)
—p —» I Rose (Premier)
—Pp —» I Siv (20K)

—p —» I Peter (Premier]

’ I Inger (5K)

—’ -’ I Anita (5K) I
_’ _’ Hans (1K) Hans er en 1K. 1K-er &r berattigade till att uppna bonus pa 4:e nivan.
Darfor betalas niva 4 till Hans.

Rose ar en Premier. Premier-er dr beréattigade till att uppna bonus
pa 8:e nivan. Darfor betalas niva 8 till Rose.

Siv &r en 20K. 20K-er &r berattigade till att uppna en bonus pa 7:e
nivan. Darfor betalas niva 7 till Siv.

Peter dr en Premier. Premier-er ar berattigade till att uppna bonus
pa 6:e nivan. Darfor betalas niva 6 till Peter.

Inger ar en 5K. 5K-er r inte berattigade till att uppna en bonus pa
é:e nivan. Darfor betalas ingen provision till Ingerl.

Anita dr en 5K. 5K-er ar berittigade till att uppna bonus pa 5:e nivan.
Darfor betalas provision pa niva 5 till Anita.

Agneta ar en prioriterad repr. Prior. repr. ar inte kvalificerad att
uppna bonus pa 4:e nivan. Darfor betalas ingen provision till Agneta.

’ IAgneta (prior. repr.)

> (109 > [ oo

. I Gary (repr.)

—’ -’ IVivianne (prior. repr.)
—’ -’ I Leif (prior. repr.)

| 200pV > —» I Stefan

Alle ordrar betalda som en UniLevel-order i XanGos salj- och kompensationsplan betalas pa
9:e nivan i placeringstradet. Om en distributor inte kvalificeras for en given niva, komprimeras
denna niva till ndsta kvalificerade distributér. Med andra ord &r det inget brott.

Sven ir en 1K. 1K-er &r berittigade till att uppna bonus pa 3:e nivan.
Darfor betalas niva 3 till Sven.

Gary ar en representant. Representanter ar inte berattigade till att
uppna bonus pa 3:e nivan. Darfor betalas ingen provision till Gary.

Vivianne er en prioriterad repr. Prior. representanter ar berattigade
till att uppna bonus pa 2:a nivan. Darfor betalas niva 2 till Vivianne.

Leif ar en prioriterad repr. Prior. representanter ar berattigade till
att uppna bonus pé 1:a nivan. Darfér betalas niva 1 till Leif.

Stefan ar distributér som placerar en non-PowerStart-order pa 200
PV. Stefan ar inte berattigad provision for sina personliga ordrar.




TITLE COMPRESSION

Summering av Title Compression

1. En personligen sponsrad distributor ar din lank till ledarna nedan. For din kvalificering
raknas denna lank som den HOGSTA graden under dem i sponsortradet.

Endast EN distributor raknas for det personligen sponsrade benet.

For att anvanda Title Compression maste en 100K eller 6ver avancera i titel
som personligen sponsrad distributor under nuvarande eller tidigare UniLevel-
provisionsperioden. Avanceringen av titel maste vara till en 1K eller hogre.

| exemplet nedan har en 100K fallit tillbaka
till en 20K eftersom ndgon av de personligen
sponsrade distributorerna har tappat grad.

5K LEG 1K LEG

R G G G R i

5K LEG 5K LEG

Med Title Compression tillampat i T00K-distributorens organisation, kan de utnyttja
fordelarna av kvalificerade distributorer i deras downline och bibehalla 100 K-grad.

20K LEG PREMIER LEG
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00060000

T=Titel K= HKvalificerad grad

& 66

)
@



ATGARDSPLAN

PRIOR. REPR. | 1K 5K K PREMIER 100K
DATO O ATO 0 | paTo O (] 0 | pato O | pato O

Namn

Distributérsnummer

Telefon hemma Fax hemma

Telefon jobb Fax jobb

Mobiltelefon Basta tidpunkt attringa__
E-post

Webbsida

Makes/makas namn

Fodelsedag Makes/makas fodelsedag ___
Styrkor

Anmarkningar

UPPLARD PA: o XanGo-dryck b 3Sixty5 o Glimpse O Eleviv 0 Juni
PERSONLIG ADP: 00 XanGo-dryck 0 3Sixty5 0 Glimpse 0 Eleviv 0 Juni

PRIOR. REPR.
DA O

Namn

Distributérsnummer

Telefon hemma Fax hemma

Telefon jobb Fax jobb

Mobiltelefon Basta tidpunkt attringa__
E-post

Webbsida

Makes/makas namn

Fodelsedag Makes/makas fodelsedag ___
Styrkor

Anmaérkningar.

UPPLARD PA: o XanGo-dryck 0 3Sixty5 o Glimpse 0 Eleviv 0 Juni
PERSONLIG ADP: 0 XanGo-dryck 0 3Sixty5 0 Glimpse 0 Eleviv 0 Juni

PERSONLIGEN SPONSRADE DISTRIBUTORER

Namn

Distributorsnummer

Namn

Datum fér anmalan

Distributorsnummer

Namn

Datum fér anmalan

Distributérsnummer

Namn

Datum for anmalan

Distributorsnummer

Namn

Datum for anmalan

Distributorsnummer

Namn

Datum fér anmalan

Distributorsnummer

Namn

Datum fér anmalan

Distributérsnummer

Datum for anmalan

PERSONLIGEN SPONSRADE DISTRIBUTORER

Namn

Distributorsnummer

Namn

Datum fér anmalan

Distributérsnummer

Namn

Datum for anmalan

Distributorsnummer

Namn

Datum for anmalan

Distributérsnummer

Namn

Datum fér anmalan

Distributorsnummer

Namn

Datum fér anmalan

Distributérsnummer

Namn

Datum for anmalan

Distributorsnummer

Datum for anmalan
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DATO

1K 5K 20K PREMIER 100K 500K MANGD X-1
ATO 0 | paTo O | pato J | pato O | pato O 0 [ | paTo O | pato 0 O
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BONUSPOOLAR

1. Kvalificerade Premier-er och over deltar i  [powerstart - 45% GLOBAL BONUSPOQ,
den globala bonuspoolen +

2. Volymen fran hela varlden gar in i poolen
3. GV3, GV6 och GV9 ir komprimerad volym >

4. Ju mer volym du har pa nivaerna som du
betalas pa, desto mer far du betalt. Ligg mer volym i nivaerna du far betalt
for om du onskar oka utbetalningen.

Exempel:

GV3 GV6 GV9

=zl =z| =
S | &

Niva 1 2803
&| o] ©

Niva 2

Niva 3

Niva 4

Niva 5

Niva 6

Niva 7

Niva 8

Niva 9

Fyra Premier-distributdrer har kvalificerat sig till att delta i den globala bonuspoolen for perioden. Tva ar
Premier, en ar 100K Premier och en ar 200K Premier. A, B, C och D respektive. For det har exemplet sager vi
att Globala bonuspoolen har $150 000 som ska betalas ut till deltagande Premiers.

A.Premier - GV3 = 15.000 GV (15.000/300.000) = 5% x $150.000 = $7.500
B. Premier - GV3 = 20.000 GV (20.000/300.000) = 6.7% x $150.000 = $10.500
C. 100K - GV6 = 65.000 GV (65.000/300.000) = 21.6% x $150.000 = $32.400
D. 200K - GV9 = 200.000GV (200.000/300.000 = 66.7% x $150.000 = $100.050

Totalt kombinerat 300.000 100% $150.000




